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SIAULIU LOPSELIS-DARZELIS ,,VAIKYSTE“
2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy lop3elio-darzelio ,,Vaikysté“ (toliau — Mokykla) 2026-2028 mety korupcijos
prevencijos veiksmy planas (toliau — Veiksmy planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, 2022—2033 mety Nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos
klausimais, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178,
Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d.
jsakymu Nr. Nr. 2-283, Siauliy miesto savivaldybés korupcijos prevencijos 2024—2025 mety veiksmy
planu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Veiksmy plane vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

3. Veiksmy plano tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Mokykloje uzdavinius,
skatinti Mokyklos bendruomene reiksti nepakantuma korupcijai, sustiprinti paramg korupcijos
prevencijos priemonéms jgyvendinti.

4. Veiksmy plano strateginés kryptys — korupcijos prevencija ir antikorupcinis Svietimas.

5. Veiksmy planas parengtas 3 mety laikotarpiui.

6. Korupcijos prevencija Mokykloje jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

6.1. teis¢tumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemonés jgyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy ir uztikrinant asmens
teisiy ir laisviy apsaugg; korupcijos prevencijos subjektai turi uZztikrinti, kad savo veiksmais ar
neveikimu jie nesudarys salygy korupcinio pobiidzio teisés pazeidimams;

6.2. visuotinumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biti visi asmenys;

6.3. sgveikos — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija
ir teikiant vienas kitam kitokig pagalbg;

6.4. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
nuolat tikrinant ir perzitirint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinimo rezultatus
bei teikiant pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo atitinkamam subjektui,
kuris pagal savo kompetencija jgaliotas jgyvendinti tokius pasitilymus;

6.5. proporcingos korupcijos prevencijos veiklos — priemonés taikomos tos, kurios bitinos
korupcijai atspariai aplinkai sukurti, siekiant kuo maZzesnés administracinés nastos;

6.6. subsidiarumo — uz korupcijos rizikos valdyma pirmiausia atsakinga pati Mokykla; Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba sitilo korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones ar pati
jas jgyvendina tik tiek, kiek tai reikalinga korupcijos rizikai Mokykloje veiksmingai suvaldyti;

6.7. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi biiti viesa ir suprantama, atvira visuomenei;

6.8. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla turi biiti vykdoma uZtikrinant teisinio
reguliavimo tikrumag ir stabiluma, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis asmens
duomeny teisinés apsaugos reikalavimais;

6.9. jtraukimo — Mokykla imasi priemoniy, skirty jos darbuotojy antikorupciniam sgmoningumui
didinti, teikti visuomenei informacijg apie antikorupcinés aplinkos kiirimg ir skatinti prisidéti prie jos
kiirimo.



Il SKYRIUS .
KORUPCIJOS RIZIKOS VEIKSNIY ANALIZE

7. Mokykla — savivaldybés biudzetiné jstaiga, savo veiklg grindZianti Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Biudzetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Mero potvarkiais, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais bei kitais teisés aktais.

8. Pagrindiné veiklos rusis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10; Kitos
Svietimo veiklos riiSys: sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00, kultiirinis Svietimas, kodas
85.52.00, kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00, niekur kitur nepriskirta su
Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00; kitos ne Svietimo veiklos risys: maisto ir gérimy
tiekimas pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas 56.22.00, nuosavo arba nuomojamo
nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.00, kita, niekur kitur nepriskirta, Zmoniy
sveikatos prieziiiros veikla, kodas 86.99.00, vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91.00.

9. Korupcijos rizikos veiksniy analizé atlikta vertinant Siauliy lop3elio-darzelio ,,Vaikysté®
2025-2027 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano efektyvuma, veiksminguma, atsizvelgiant |
aktualius duomenis ir fakting informacija, pagrindziancia, kad Veiksmy plane numatomos korupcijos
prevencijos plano priemonés veiksmingiausiai prisidés prie Veiksmy plano tikslo ir uzdaviniy
igyvendinimo.

10. 13 Siauliy lopselio-darzelio ,,Vaikyste™ 2025-2027 mety korupcijos prevencijos veiksmy
plane numatyty jgyvendinti 8 korupcijos prevencijos priemoniy, visiskai jgyvendintos 5 priemonés,
1§ dalies jgyvendintos 3 priemongs.

Pirmoji priemoneé ,]vertinti lopSelio-darzelio veiklos sritis, kuriose egzistuoja tikimybé
korupcijos apraiskoms (léSy panaudojimas, turto apskaita, vidaus kontrolé, vaiky priémimas i
ugdymo jstaiga)“, ataskaitiniu laikotarpiu jgyvendinta i§ dalies. Korupcijos rizikos tikimybés
nustatymas atliktas nesilaikant visy Korupcijos prevencijos istatymo nuostaty (iSvada neparengta ir
nepaskelbta internetingje svetaingje); atlickant vidaus kontrolés analize¢ atlieckamas rizikos veiksniy
vertinimas (vienas i§ jy — korupcijos prevencija), vadovaujamasi turima ir vieSai prieinama
informacija apie jstaigos veikla.

Antroji priemoné ,Internetinés svetainés skiltyje ,,PraneS¢jy apsauga“ pateikti aktualig
informacijg pagal Praneséjy apsaugos jstatymo nuostatas® ataskaitiniu laikotarpiu jgyvendinta i$
dalies. Po Siauliy miesto savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriaus atlikto
vidaus audito korupcijos rizikos valdymo srityje, pateikta vidutinio reik§mingumo rekomendacija
,UZtikrinti, kad internetingje svetaingje biity vieSinama visa [statyme, PranesSéjy apsaugos jstatyme ir
Bendryjy reikalavimy jstaigy interneto svetainéms apraSe numatyta informacija®.

Trecioji priemoné ,Teikti ataskaitas apie jgyvendintas ir jgyvendinamas antikorupcines
priemones, jy nauda Savivaldybés atsakingam asmeniui® jgyvendinta. 2026-02-24 teikta informacija
apie jgyvendintas ir jgyvendinamas antikorupcines priemones Siauliy lopselyje-darzelyje ,,Vaikystée®,
ju nauda;

Ketvirtoji priemoné ,,Perzitiréti jstaigos darbuotojy pareigybiy aprasSymus, jtraukti antikorupciniu
poZzitriu svarbias nuostatas, teisin€s atsakomybés priemones* jgyvendinta i§ dalies. 2026 m. sausio
30 d. jsakymu Nr. V-45 patvirtintas direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés apraSymas, j kurj
itrauktos uZz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingo asmens funkcijos;

Penktoji priemoné ,,LopSelio-darzelio internetinéje svetainéje skelbti informacija apie gautus
praneSimus / skundus apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus® jgyvendinta. Informacija
skelbiama https://siauliuvaikyste.lt/korupcijos-prevencija/;

Sestoji priemoné ,Lopselio-darzelio internetingje svetainéje skelbti informacija apie surinktg ir
panaudotg parama* jgyvendinta. Informacija apie gauta parama ir jos panaudojimg vieSinama jstaigos
internetinéje svetaingje https://siauliuvaikyste.|t/parama/;

Septintoji priemoné ,Dalyvauti mokymuose korupcijos prevencijos srityje” jgyvendinta.
Mokyklos direktoré 2025 m. dalyvavo nacionalinéje pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos



https://siauliuvaikyste.lt/parama/

tobulinimo programoje ,,Antikorupciné aplinka Svietimo jstaigose™ 2025-10-01-2025-12-30
(270 val.).

AStuntoji priemoné ,,Uztikrinti, kad tévai turéty galimybe pareiksti savo nuomong apie lopselyje-
darzelyje vykdoma veiklg ir darbuotojy pagirting ar netinkama elgesj“ jgyvendinta. 2025 m. lapkricio
mén. organizuota tévy apklausa, orientuota j jstaigos veiklos kokybés vertinima, sudarant galimybe
tévams iSsakyti jy liikesCius, pastebéjimus atviro tipo atsakymais. Rezultaty pagrindu tobulinamas
ugdymo turinys, gerinama vaiky ugdymo kokybé, atkreipiamas démesys j galimas netinkamo elgesio
apraiskas.

111 SKYRIUS
VEIKSMU PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Veiksmy plano tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Mokykloje uzdavinius,
skatinti Mokyklos bendruomeng¢ reikSti nepakantumg korupcijai, sustiprinti paramg korupcijos
prevencijos priemonéms jgyvendinti.

12. Veiksmy plano uzdaviniai:

12.1. skatinti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinimg Mokykloje;

12.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami Mokyklos
bendruomenei;

12.3. plétoti antikorupcing kultiirg, j antikorupcing veikla jtraukiant bendruomenés narius.

13. Veiksmy planui jgyvendinti parengtas Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy planas
(1 priedas), nustatantis korupcijos prevencijos priemones, terminus, vykdytojus, laukiamus
rezultatus ir jy vertinimo Kriterijus. Veiksmy plano rezultatyvumas vertinamas pagal nustatytus
laukiamo rezultato kriterijus. Uz duomeny, reikalingy nustatyti, ar Sie kriterijai pasiekti, surinkima
pagal kompetencija atsako Veiksmy plano priemoniy plane nurodyti vykdytojai.

IV SKYRIUS .
VEIKSMU PLANO [GYVENDINIMAS IR KONTROLE

14. Veiksmy planas jgyvendinamas pagal Veiksmy plano 1 priede pateikta Veiksmy plano
lgyvendinimo priemoniy plang.

15. UZ Veiksmo plano jgyvendinimg atsakingas Mokyklos direktorius.

16. Veiksmy plano uzdaviniy, priemoniy jgyvendinimo vertinimg, stebésena, koordinavimg ir
Veiksmy plano jgyvendinimo kontrol¢ vykdo Mokyklos direktoriaus jsakymu paskirtas uz korupcijai
atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo.

17. UZ konkrec¢iy Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

18. Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai pasibaigus metams, ne véliau kaip iki
sausio 20 d. pateikia uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingam asmeniui apibendrintg
informacija apie jiems priskirty Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo eiga, pasiektus rezultatus.

19. Uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingas asmuo apibendrina i§ vykdytojy gauta
informacija ir susistemintus duomenis pateikia Mokyklos direktoriui. Informacija skelbiama
Mokyklos internetinés svetainés skiltyje ,,Korupcijos prevencija®.

20. Veiksmy plano jgyvendinimo priemoniy vykdytojai, atsizvelgdami j kintancias aplinkybes ir
veiksnius, teikia Mokyklos direktoriui motyvuotus pasitlymus dél jgyvendinamy Veiksmy plano
priemoniy koregavimo ar pakeitimo efektyvesnémis.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Veiksmy planas skelbiamas Mokyklos internetingje svetainéje https://siauliuvaikyste.lt/
skyriuje ,,Korupcijos prevencija“.



https://siauliuvaikyste.lt/

22. Su Veiksmy planu darbuotojai supazindinami pasiraSytinai.
23. Veiksmy planas kei¢iamas, naikinamas Mokyklos direktoriaus jsakymu.




Siauliy lopselio-darzelio ,,Vaikysté
2026-2028 mety korupcijos prevencijos veiksmy plano

priedas

SIAULIU LOPSELIS-DARZELIS ,,VAIKYSTE*
2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Veiksmuy plano tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Mokykloje uzdavinius, skatinti Mokyklos bendruomeng reiksti nepakantuma
korupcijai, sustiprinti paramg korupcijos prevencijos priemonéms jgyvendinti.

Eil. Priemoné Vykdytojas oo it Laukiamo rezultato vertinimo
Nr. (vykdytojai) yray kriterijai
1 uzdavinys. Skatinti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinima Mokykloje
1. |Atlikti korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatyma (KPTN) Uz korupcijos prevencija2027 m. 111 ketv. Atliktas KPTN, iSvada vieSai
ir parengti KPTN iSvada, uztikrinant Korupcijos prevencijos [atsakingas asmuo, skelbiama Mokyklos
istatyme, STT Rekomendacijose ir kituose teisés aktuose Mokyklos direktorius internetinéje svetainéje.
nustatyty reikalavimy laikymasi.
2. |Pakoreguoti Mokyklos etikos ir antikorupcinio elgesio Mokyklos direktorius 2026 m. | ketv. Pakoreguotas ir direktoriaus
kodeksa, uztikrinant Korupcijos prevencijos jstatymo 13 str. isakymu patvirtintas Etikos ir
1 d. nustatytus reikalavimus. antikorupcinio elgesio kodeksas.
3. | Teikti ataskaitas apie jgyvendintas ir jgyvendinamas Mokyklos direktorius  [Kasmet iki kovo 31 d. [Pateiktos ataskaitos.
antikorupcines priemones, jy nauda Savivaldybés
atsakingam asmeniui.
4. |Perziuréti jstaigos darbuotojy pareigybiy apraSymus, jtraukti| Mokyklos direktorius 2026 m. IV ketv. IAtnaujinti darbuotojy pareigybiy
antikorupciniu poziiiriu svarbias nuostatas, teisinés aprasSymai.
atsakomybés priemones.
2 uzdavinys. Siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami Mokyklos bendruomenei
5. |Internetinéje svetainéje vieSinti Korupcijos prevencijos Uz korupcijos prevencija/Nuolat Savalaiké informacija skelbiama
statyme, Pranes$¢jy apsaugos jstatyme ir Bendryjy atsakingas asmuo, Mokyklos internetinés svetainés
reikalavimy jstaigy interneto svetainéms aprase numatyta  [Mokyklos direktorius skiltyse ,,Korupcijos prevencija®,




Eil. Priemoné Vykdytojas o et Laukiamo rezultato vertinimo
Nr. (vykdytojai) yRay kriterijai

informacija. ,,Pranes¢jy apsauga®, ,,Parama‘.
6. |Uztikrinti, kad bendruomenés nariai turéty galimybe Mokyklos direktorius  [Kasmet iki gruodzio  |Atlikta ne maziau kaip 1 tévy

pareiksti savo nuomong apie Mokykloje vykdomg veiklg ir
darbuotojy pagirting ar netinkamg elgesi.

31d.

apklausa per metus, jtraukiant
etikos, antikorupcinio elgesio
klausimus; sudaryta galimybé
tévams ir kitiems bendruomenés
nariams teikti praneSimus per
Vidinj informacijos apie
pazeidimus teikimo kanalg
https://siauliuvaikyste.lt/pranesej
U-apsauga/ (gauty ir vertinty
pranesimy skaicius).

3 uzdavinys. Plétoti antikorupcine kultiira

, i antikorupcing veiklg jtraukiant bendruome

nés narius

7. |Inicijuoti / organizuoti darbuotojy mokymus korupcijos Mokyklos direktorius  [Kasmet iki gruodzio  |[Mokymuose korupcijos
prevencijos srityje. 31 d. prevencijos tema dalyvaus ne
maziau kaip 1 darbuotojas ne
maziau kaip 1 karta per metus.
8. [[sitraukti j Siauliy m. savivaldybés administracijos Mokyklos direktorius  [Kasmet iki gruodzio  [Ne maziau kaip 20

organizuojamus antikorupcines kulttiros ugdymo renginius.

31d.

bendruomenés nariy dalyvaus
bent 1 organizuojamame
antikorupcinés kultiiros ugdymo
renginyje.




